
Leadership educațional și dezvoltare
profesională pentru
managerii școlari

24 ore,5-6 credite, 200 lei
*personalul de conducere, membrii consiliilor/comisiilor 
școlare și Corpul managerilor educaționali din unitățile 
de învățământ 

Program avizat



Domeniul tematic: 
Management și leadership în educație

• Scopul programului: este de a dezvolta și îmbunătăți competențele 
de leadership și management ale personalului de conducere din 
mediul educațional, prin consolidarea abilităților de leadership 
situațional, gestionare eficientă a resurselor instituționale și umane, 
implementarea procedurilor legislative specifice și promovarea unei 
culturi organizaționale pozitive. Programul urmărește să ofere 
participanților instrumente și strategii practice pentru a crește 
performanța școlară, pentru a asigura calitatea proceselor 
educaționale și pentru a stimula dezvoltarea unei conduceri flexibile și 
eficiente, capabile să răspundă provocărilor contemporane ale 
sistemului de învățământ.



Competențe vizate:

• Echilibrarea stilurilor de leadership (directiv, informativ, 
participativ, delegativ)

• Abilități de stabilire și monitorizare a obiectivelor instituționale

• Gestionarea resurselor umane și implementarea programelor de 
coaching



Format program: blended-learning
12 ore față în față, 12 ore online asincron

Module:

I. Leadership situațional

II. Management instituțional

III. Management de resurse umane

IV. Cadrul legislativ și procedurile de sistem



Responsabil 
program:
profesor metodist Stanciu Sanda Ioana
sanda-ioana.stanciu@ccdsibiu.ro 
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