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Anexa 8

CONTRACT DE FORMARE
pentru programul de formare PROF |1l — Management educational in context mentoral

furnizor Casa Corpului Didactic Mures, Partener P13 in cadrul proiectului
POCU ”Profesionalizarea carierei didactice —- PROF”

POCU/904/6/25/Operatiune compozitd OS 6.5, 6.6, cod SMIS 146587

Nr. /

In conformitate cu dispozitiile Contractului de finantare nr. 328111/31.03.2021 incheiat intre
Ministerul Educatiei, in calitate de beneficiar, si Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, in
calitate de AMPOCU, precum si ale Acordului de Parteneriat incheiat intre Ministerul Educatiei si
Casa Corpului Didactic Mures, in calitate de Partener 13 in cadrul proiectului, se incheie prezentul
contract intre:

1. Partile contractului

Casa Corpului Didactic Mures, cu sediul in Targu Mures, str. Victor Babes, nr. 11, in calitate
de Partener 13 1in cadrul proiectului Profesionalizarea carierei didactice - PROF -
POCU/904/6/25/Operatiune compozita OS 6.5, 6.6, cod SMIS 146587, furnizor al programului de
formare PROF Il — Management educational in context mentoral, cu durata de 64 ore (componenta
sincron - 33 de ore si componenta asincron - 31 de ore), acreditat prin O.M.E. 4740/19.08.2022 cu 16
credite profesionale transferabile (CPT), reprezentati de cétre Director — prof. FODOR Alexandru-
Tosif, Responsabil Local Preuniversitar si COJOCARU Gabriela-Elena - Responsabil financiar in

cadrul proiectului, in calitate de prestator, pe de o parte si

D-na/DI* ,
nascut/a la data de , in localitatea jud. ,
avand numele in certificatul de nastere , cu domiciliul/
resedinta stabil/a in Romania, localitatea ,
str. , nr.___ jud. ,
tel ,e-mail posesor/posesoare a actului de
identitate seria , nr. , CNP in calitate

de beneficiar, participant in grupul tintd al programului de formare PROF Ill — Management
educational in context mentoral, cu durata de 64 ore (componenta sincron - 33 de ore si componenta
asincron - 31 de ore), acreditat prin O.M.E. 4740/19.08.2022 cu 16 credite profesionale transferabile
(CPT), in cadrul proiectului POCU/904/6/25/Operatiunca compozita OS 6.5, 6.6/146587 cu titlul
,Profesionalizarea carierei didactice - PROF”, pe de altd parte, au hotarat incheierea prezentului
contract.

2. Definitii
In prezentul contract urmitorii termeni vor fi interpretati astfel:
a) contract — prezentul contract;
b) beneficiar si prestator - partile contractante, astfel cum sunt acestea denumite in prezentul contract;
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c) pretul contractului — pretul conform clauzei 5 din prezentul contract;

d) servicii - activititile de formare ce fac obiectul contractului;

e) forta majora - o imprejurare de fapt, imprevizibila si de neinlaturat, care impiedica in mod efectiv si
fara nicio culpa din partea debitorului, executarea obligatiei contractuale a acestuia

f) zi — zi calendaristica; an — 365 zile.

3. Interpretare

3.1. In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor
include forma de plural si viceversa, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2. Termenul ,,zi” ori ,,zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se
specifica in mod diferit.

4. Obiectul contractului

4.1. Obiectul contractului consta in derularea, respectiv frecventarea programului de formare
PROF 111 — Management educational in context mentoral, cu durata de 64 ore (componenta sincron
- 33 de ore si componenta asincron - 31 de ore), acreditat prin O.M.E. 4740/19.08.2022 cu 16 credite
profesionale transferabile (CPT), in cadrul proiectului POCU/904/6/25/Operatiunea compozita OS 6.5,
6.6/146587 cu titlul ,,Profesionalizarea carierei didactice - PROF”.

4.2. Programul de formare mentionat la art. 4.1. din prezentul contract are o duratd de 64 de
ore pentru fiecare participant, din care:

a) componenta sincron - 33 de ore
b) componenta asincron - 31 de ore, care include si evaluarea finala.

4.3. Activitatile care formeaza obiectul prezentului contract se desfiasoard conform
continutului aprobat de M.E. - D.G.M.R.U.R.S. - Directia Formare Continua, in baza ordinului de
acreditare a programului de formare ,, PROF III — Management educational in context mentoral” nr.
4740/19.08.2022

5. Pretul contractului

5.1. Toate costurile privind derularea programului de formare sunt suportate de cétre prestator,
conform Contractului de finantare nr. 328111/31.03.2021 incheiat intre Ministerul Educatiei, in
calitate de beneficiar, si Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, in calitate de AMPOCU,
precum si ale Acordului de Parteneriat incheiat intre Ministerul Educatiei si Casa Corpului Didactic
Mures, in calitate de Partener 13 in cadrul proiectului.

6. Durata contractului

6.1. Derularea contractului incepe la datade ................

6.2. Activititile de formare se desfasoard pe durata ............................... si decurg
conform procedurilor elaborate in cadrul Proiectului ,,Profesionalizarea carierei didactice - PROF”
si calendarului/ orarului de formare aprobat.

6.3. Prezentul contract Inceteaza sa mai produca efecte ladatade .......................

6.4. Prezenta cadrelor didactice formabile la activitatile programate este obligatorie.

7. Obligatiile partilor

7.1. Ministerul Educatiei in parteneriat cu P13 - Casa Corpului Didactic Mures - furnizorul
programului de formare ,, PROF III — Management educational in context mentoral”, se obliga:
(a) sa presteze serviciile de formare profesionald continud, cu respectarea normelor legale si a
metodologiilor in materie, punand accent pe calitatea formarii profesionale;
(b) sa informeze beneficiarul, intr-un termen rezonabil, cu privire la disciplinele si orarul desfasurarii
activitatii de formare si sa comunice, 1n aceleasi conditii, orice modificare a acestora;

i geoatd.eu efevi
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(c) sa asigure resursele umane, necesare desfasurarii activitatii de formare profesionald;

(d) sa puna la dispozitia cadrelor didactice formabile suporturile de curs;

(e) sa completeze si sa elibereze Atestatul de formare continud a personalului didactic, insotit de Fisa
competentelor si a disciplinelor din programul de formare continua;

(f) sa declare ,,eliminat” cadrul didactic formabil care acumuleaza absente nemotivate in proportie mai
mare de 20% din numarul total de ore alocate in sistem fata-in fata / online sincron;

(g) sa asigure evidenta participarii beneficiarului la cursuri;

(h) sa acorde consultatii, prin exepertii din proiect, pe probleme referitoare la continutul cursurilor,
precum si consiliere Tn probleme de organizare si desfasurare a activitétilor de formare continua;

(i) sa asigure finalizarea procesului de formare profesionala si evaluarea finala a portofoliilor.

7.2. Beneficiarul se obliga:

(a) sa frecventeze programul de formare profesionald pe intreaga perioada. Inregistrarea a mai mult de
20% absente nemotivate din numarul total de ore alocate in sistem fata-in fata / online sincron conduce
la pierderea dreptului beneficiarului de a participa la evaluarea finald; in cazul in care se inregistreaza
mai mult de 20% absente nemotivate, beneficiarul are obligatia de a restitui toate cheltuielile aferente
participdrii la programul de formare ,, PROF III — Management educational in context mentoral”;

(b) sa participe la activitatile online sincron si asincron;

(c) sa respecte prevederile procedurilor elaborate in cadrul proiectului PROF 111 — Management
educational in context mentoral si a celorlalte elemente de legislatie referitoare la formarea continua;
(d) sa sustina toate probele de evaluare la termenele ce rezultd din planificarea desfasurarii activitatilor
aferente derularii programului de formare continua;

(e) portofoliu de evaluare finala va fi structurat astfel:

1) pagina de garda — semnata de citre formabil;

2) la alegere - Un studiu de caz referitor la operationalizarea cadrului normativ privind
dezvoltarea in cariera didactica si sistemul de acumulare a creditelor profesionale transferabile pe baza
bunelor practici manageriale in context mentoral, pe modelele peer-learning dezvoltate in cadrul
programului. Sau Un raport de implementare a wunei activitati de management/de
coordonare/indrumare echipe, invitarea colaborativd pe model peer-learning/utilizarea resurselor
digitale in contextul invatarii de tip peer-learning/aspecte practice privind formarea organizatd la
nivelul comunitétii de invatare;

3) Chestionar/chestionare completate de cétre formabil, referitoare la domeniul formarii in
cariera didactici/formarea de tip mentoral/profilul de competentd al cadrului didactic,
elaborat/elaborate la nivelul Ministerului Educatiei. (cel putin un chestionar, la alegere din cele 4
postate in Classroom: Chestionar de evaluare privind autoevaluarea formabilului - post-formare in
urma participdrii la programul ,,PROF III — Management educational in contex mentoral”’; Test PROF
- Profilul de competente al profesorului; Test predictiv - Evaluare predictiva PROF III - Management
educational in context mentoral; Profilul profesorului modern — START);

4) trei fise de lucru, aplicatii rezolvate, cate una din fiecare modul,

(f) perioada de finalizare a portofoliului de evaluare finala (conform activitatii de APLICATII — 4 ore
online asincron) prevazutd in Calendarul/schema orara a activitatilor de formare;

(g) trimiterea portofoliului de evaluare finala: la maxim doua zile dupa activitatea APLICATII — 4 ore
online asincron prevazuta in Calendarul/schema orara a activitatilor de formare;

(h) modalitatea de transmitere a portofoliul de evaluare finala: Portofoliul de evaluare finala se incarca
in Classroom, in sectiunea special creatd de catre formatori cu denumitea Portofoliu evaluare finala,
intr-un singur document (Word si PDF), denumit astfel:

Nume_Prenume_ Portofoliu_evaluare_finala PROF IIl P13 CCDMS Seria... Grupa...

(i) sa anunte la secretariatul institutiei, daca este cazul, orice schimbare in privinta functiei didactice,
modului de incadrare sau a datelor de contact, care ar putea interveni pe durata participarii la

i geoatd.eu efevi
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programul de formare continua, pentru a evita disfunctionalitdti de comunicare sau inadvertente in
completarea actelor;

(j) sa prezinte documentele cu caracter personal necesare incheierii prezentului contract, conform
solicitarii prestatorului si sa-si asume raspunderea cu privire la veridicitatea datelor declarate;

(h) sa ridice de la secretariatul institutiei actele de finalizare ale programului pe care 1-a frecventat si
finalizat.

8. Raspunderea contractuala
Nerespectarea clauzelor prezentului contract, neexecutarea sau executarea necorespunzatoare
a contractului atrage raspunderea contractuala, civild, conform legii.

9. Forta majora

9.1. Forta majora exonereaza partile de raspundere in cazul in care aceasta este doveditd in
conditiile legii.

9.2. Partea care, din cauza de fortd majora, nu isi poate respecta obligatiile contractuale va
ingtiinta Tn scris cealaltd parte contractantd, in termen de cel mult 5 zile de la data incetarii situatiei de
forta majora.

10. Solutionarea litigiilor

10.1. Partile contractante vor depune toate diligentele pentru rezolvarea pe cale amiabild a
neintelegerilor ce se pot ivi intre ele cu ocazia executdrii contractului.

10.2. Daca rezolvarea pe cale amiabild nu este posibild, partile se pot adresa instantei de
judecata competente, potrivit legii.

11. Modificarea, suspendarea si incetarea contractului

11.1. Contractul poate fi modificat numai prin acordul de vointa al partilor, exprimat prin act
aditional la prezentul contract.

11.2. Partile pot stabili de comun acord, motivat, suspendarea pe o duratd limitatd a
contractului.

11.3. Prezentul contract poate Inceta In urmatoarele conditii:
a) prin expirarea termenului si realizarea obiectului contractului;
b) prin acordul de vointa al partilor, cu o notificare prealabila de 10 zile inaintea inceperii programului
de formare;
c) prin reziliere;

12. Clauze speciale
Partile contractante pot stabili prin act aditional si alte clauze contractuale, daca acestea nu
sunt contrare legii.

13. Limba care guverneaza contractul
Limba care guverneaza contractul este limba roméana.

14. Comunicari

14.1. Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa
fie transmisa 1n scris.

14.2. Orice document scris trebuie Inregistrat atat in momentul transmiterii, cat i in momentul
primirii.

14.3. Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail, cu conditia
confirmdrii in scris a primirii comunicarii.

i geoatd.eu efevi
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15. Legea aplicabila contractului
Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

16. Clauze finale

16.1. Prezentul contract reprezinta vointa partilor si inlatura orice alta intelegere verbala dintre
acestea, anterioara sau ulterioara incheierii lui.

16.2. Prezentul contract a fost incheiat intr-un numar de 2 exemplare, cate unul pentru fiecare
parte contractanta.

P13 - CASA CORPULUI DIDACTIC MURES Cursant,
Director,
prof. FODOR Alexandru-losif (Nume si prenume)

Responsabil Financiar,

Gabriela-Elena COJOCARU

Consilier Juridic, (Semndtura)

Daria DAVIDOV
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