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ARGTIIUENT

lDomeniu prioritar al viefii sociale, invdfamdntul, de care depinde omul, pregdtit prin studii
trebuie s[ aibd egecuri, De aceea, conducerea qi efieienla invdfamAntului nec,esitd o firndamer
qtiin{ificd by"t6' pe gtiinfa managementului educalional. De la aparilia scrisului qi pAnd ia dezvoltfrea
primelor orientEri gi gcoli manageriale au fost invprlmeror oneruan $1 gcon managenale au Iost mv
principii care s-au reg6sit maitArziuin gtiinfa mana

Probllmatica managemenhrlui invitdmdntulu
social actual, ln care toate aspectele educafiei in
educaigtionale. Problemele din managementul ed
multiiple gi incapacit5gii actorilor educationali de a
solufiona aeeste probleme se contureazd prin pris
cerinfr:lor IJ,E, ca tnvdf[m6ntul romAnesc si se inte
invdldmdntului preuni versitar atdt la nivel nafional c
tipok>gia cadrului managerial care este adecvat aces

Nivelurile la care se manifest[ managemerrtul
specifice onic[rei oryanza[ii funcfionale gi anume:

- managementul de vdrf (nrivelul conducerii qcolii);
- rnanagementul de mijloc (nivelul comisiilor, catedrelor, depaftamentelor);

,majorii asupra dezvolt[rii umane ( de ex., perioada conducerii qtiinfifice, cu Frederick W. Taylo{ qi

.Henri Fayol ca exponenfi principali) qi are in prezent caracteristici qi orientdri specifice lumii mode{ne,
rlufn ilr fi:

nalional pi internafional;
interdiscilllinaritatea * introducerea rnor elemente din alte gtiinfo;
dinamismul - determinat de frecvenla gi amploarea schimb6rilor din societate;
universalitatea - transferul de concepte, prineipii, tehnici qi instrurmente manageriale $in
domeniul activitdlii industriale in to
astfel cd se vorbeqte curent de m
educationral etc,;

centre sau institufii recunossute de bus
necesitate absolutd"

ln aceastd viziune, educafia este un fel de com
liind insd finalitflfile sistemului de invdldmdnt, c
arnpkrarea resurselor implicate gi specificitatea pro
memagemelrtui educafional are tur specific aparte
teoreticienii numesc componenta umand a proces
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Obiectivele simpozionului :

) valorificarea exemplelor de bun[ practicdvizk+nd manag€metul educalional la ni
oryanizatiilor qcolare

) valorificarea exemplelor de bund practic[vizdnd managennetul clasei de elevi
F diseminarea ac,tivitd[ilor/proiectelor desfaqurate in cadrul parteneriatelor cu familia

comunitatea

Frogramul activititii:
093p 1000 - primirea participanliJlor pi a invita{ilor;
100s - ida -fsstivitatea de deschiclere a lucririlor simpozionului;
IGL- 2n -. activit[]i pe sectiuni;
l13e*I3w *pawil;
1330- 150s * activit[ti ln plen, concluzii,

Ilegulamentul de participare:

It.Sectiunile propuse ln desf?iqurarea simpozionului privind promovarea exemplelor de
practici sunt:

llecfiunea I
Managemetul educa{{onal a[ organiza{iilor qcolare (teorii, concepte, e,xemple de bune practici);

Secfiunea a II-a

Managementul clasei de elevi strategii efieiente (activitXfi curriculare/extracurricula

parteneriate);

$ecfiunea a III-a

Managementul comunicirii qcoali-familie-comunitate (activitifi desthqurate cu pdrinfii

proiecte desf[qurate cu comunitatea, ONG etc,).



2.R'ecomanddri pentru autorii materiareror propuse spre pubricare

l ' Materialele vor fi redactate cu softul de editare de text word, in for:nat A4, eumargini de 2 cmocaracter Times New Roman, mdrime 12 gi spaliu intre r6,nduri de 1.ji cm. ohlisator.i, err rliqnri+iformatul croc. va n i":.#;1t-"Jffir!1ilrflXlT",l^fi,'ffio$| de 1'5i cm' ohligatoriu cu diacriti

Articolul trebuie s5 aibd minimum 1,5_2 pagini.
2' Taate referinfele bibliogafice care up{io c rpul texfului trebuie s6 fie redactate ?n ordinea ci

:ff-j:?' ifl:lt jl,ft:nutele autorului, titlul licrdrii din care s-a citat (sr:ris cu caracter irativolurrnul, oragul, edirura, 
_a.11f aparitiei, numbrut paginii ,i#. ;;o;;r:"1*'.iio t"xt, ralucr[rii, se va adduga lista bibliogiafic6. 

.

ex'; crefu, D', Nicu, A., Pedagogie qi elemenle de psihologie -pentru formarea continu[ a cadre
9t*t-:l,libiu, Editura Univercigfii 

- 
T,rrcis. nr.-.,,'onnl, p. ,0.

3. in cazull in care e " F

electr,onic o" tip,:pe ||,'r'.1:TJr}'r1r::-ose 
separat in forn

De asemenea, tabele
acest fbrmat umai in caz:ul in caLre inforrnLafiile solic

4' Se vor preciza nunele 9i prenumele autorului/autorilor (maximum 2), fanclia,institulia deapa4ine gi adresa de e-mail.
Responsabilitatea pentru continutul articolelor gi al imaginillor revine integral aut'rilor care igi asconsecinlele de orice natur[ ale nerespectdrii drepturilorie urtor.
Articolele care nu vor respecta oondiiiile de tehnored;;;r" t; de copyrig t nu vor intra in procesulselecfie pentru publioare.
S'Materialele trebuie sd .fie actuale qi s[ reflecte activitatea din unitdlile do invdfrm6nt sau
ji:T:::*j*::'li::,1?"1'^"i111:_1.r" eatedrd, metodicd, Jiau.ti.*, proiecte in care este impticard uniiur ililPuualA ljnlferle invdf[mdnt, studii de cercetare, diseminarea ffiror activ]ita6, exemple de bune practici, activiextragcolarr: etc.)
Acestea se transmit ?n format electronic la adresa de e-mail riimpozion.rnirsa@yalioo,com, insofite
lgftd'1f"11i,.,'l:.y 

,]| 
rTi:ip*,t* in contur Asociafiei Gmp gcolar Mlrrqa, pflnd ra data de 25 n2020' Fiecare document trebuie denumit cu numeJr.n*r_,rlii# ffi;:": t'.rsoanele de cor

;,1'i*",1:?Y11":l:g.t*:, ,y!!206143e), 
cotoarbJ rounu 1lelefon: 07688ss737). rnformarii seclbXine la e-rnail sitnpoz:ion.mirsa@yahoo.com. v ' vvvrr t J | )i ''urr'aFr sv

:;:"r#1"1..":#li.llj: 
dt11':,1,a,?:,yui ,, ,'cu rSBN, rofi participanJii la sirnpozion sunr rugaliaccrepte o contribu{ie individuald g, 1o de tli, care ije va ;;*;;-il".;;;ItCrl0EiRDE330SV50781523300, deschis la BRD, Ag. Avri;g

ar1, videoproiector, laprtop,
in fiEa de insc,riere, pauticiparea direct[ sa

r didactice dinzonl.

_ llatgrialele prezentVle la Simpozionul ragement
actuale" prin grija institufiilor gi a unit[filor d teresate, v
rLarugementului educational ca parte integrantb i proiecte
cadrelor didactice.
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Fr$A nB tNscRrERE

Simpozionul Na{ional

Management educafional-teorii qi practici acfuatre
Numele gi prenumele cadrului didactic:

Profesia:.

$coala de provenienld:

Secliunea (/ II flI):

Fiqa de ?nsuiere se va trimite impreund cu lucrarea gi o copie scanatd a

rIe platd a taxei, pe adresa de email

Na se admite trimitereaparliald a documentelor!

V[mullumim qi vd aqteptdm cu drag!


